
 
 

 
Tjänstedeklaration AF-VISION & UTBILDNING AB 

 
JobbCoaching 

 
”Det är värt  vilket  pris som helst  att få se en slocknad blick lysa upp på nytt, 

få se ett leende tändas hos den som tycktes ha glömt att le 
få se tillit vakna på nytt hos den som inte längre trodde på något eller någon” 

 
Kort presentation: 
 
AF-VISION´s genomförande modell   
Varje uppdrag=Nya förutsättningar. Varje 
människa/grupp är unik med olika 
bakgrund/erfarenhet, skiftande mål och 
ambitioner. Det primära är att skapa en 
gemensam bild av nuläge samt att uppnå 
förtroende mellan coach och adept följt av 
skapandet av mål/handlingsplan som leder till 
det utstakade målet, ett nytt arbete. 
 
Vi är  målmedvetna, engagerade,  jordnära, 
envisa och inspirerande personer med högt 
tempo och engagemang. Vi anser oss lyckligt 
lottade att ha har världens bästa jobb då vi 
arbetar med och utvecklar människor och 
grupper.  
 
Vi har en holistisk helhetsbaserad filosofi som 
inkluderar både ”knopp och kropp” 
Utgångspunkten i varje uppdrag är en 
nulägesanalys utifrån den skapar vi en mål och 
handlingsplan som vi följer. 
 
Vi kan.  Efter ca 30 år som kompetensutvecklare 
för både individer, grupper, företag och skolor 
tillhandahåller vi en både unik och framgångsrik 
metodik . Vårt personliga upplägg fungerar både 
för kvinnor och män, yngre och äldre, olika 
nationaliteter och religioner. Vår modell är både 
individ och vardagsbaserad med en långsiktig 
metodik och teknik som leder till bestående 
förändring.  
 
Vi vill se andra växa, att se ögon tändas, 
växa/överträffa sig själv. Det är vår drivkraft och 
vårt stimuli.  
 
Vi har en bred och mångårig erfarenhet både 
från näringslivet, organisationer och 
idrottsrörelsen. ”  

 

 
Här finns vi: 
De av Arbetsförmedlingen  tilldelade orterna för  detta 
uppdrag inkluderar Stockholm, Solna, Uppsala, Örebro. 
Till vardags utför AF-VISION& Utbildning AB coaching-
uppdrag för kunder  i hela riket. 
Stockholm  Hitech Summit  Sveavägen 9,  Stockholm 
Järfälla  Cylindergränd 47,   Kallhäll 
Örebro Vintervägen 17,  Hammar 
Scandic Hotel Grand  Fabriksgatan 21-23,  Örebro 
 
Branschkunskap 
Pedagogiska yrken/ Service, Marknad & Försäljning/ Frisk 
&Kroppsvård/ Hotell, Restaurang &Storhushåll 
/Vårdsektorn/Industri & Hantverk / Kultur, Media & 
Design/Bank &Finans /Dagligvaruhandeln 
 
Metodik 
 
Utgångspunkt i alla uppdrag: HUR?  Vår filosofi/modell 

 Introduktion   Skapa 
plattform/nuläge/utgångspunkt hos den/de vi 
arbetar för/med. 

 Tillit      Personkemi /Kompetens/ 
Ambitionsnivå/Viljeinriktning 

 Skapa gemensamma förväntningar   

 Självbildsarbete  Självförtroende/Självkänsla 
Identitets/Kunskapsinventering 

 Skapa målbild/vision 

 Skapa CV  Presentation/Framställningsteknik  

 Tillvarata/ bygga nätverk via närstående, 
kollegor, kontakter 

 Finna sökvägar  Annonser, internet  

 Självmarknadsföring / Besöksbokning/ Möten 
/Intervju-uppföljning 

 Kontinuerligt Motivation/inspiration  ”Väcka nya 
tankar/öppna nya vägar” 

 Handlingsplan Actions    

 Uppföljning/Feedback 

 Ständig återblick/översyn/förnyad handlingsplan 

 

Du är varmt välkommen att välja oss som jobb-coach!!! 
 

 
 

 
 



 
 

 
Referenser 

 Björn Callin  Choice Hotels  
bjorn.callin@choice.se  0709828656 

 Pelle Sättare  Troxhammar Golf AB  
pelle.sattare@troxhammargk.se   
0708-481401      

 Kjell Windahl DNEX-Tryckeriet  
kjell.windahl@boldprinting.se  0705-929395 

 Monika Åström  Johan Lidby Vinhandel  
monika.astrom@johanlidbyvinhandel.se 
070-3002000 

 Torbjörn Öhrnell Grafiska Fackföreningen 
(Tidskriftsprojektet)  070-3707979 

 Maria Fogelström Scandic Hotels  
maria.fogelstrom@scandichotels.com     
070-9735206  

 Håkan Olofsson Unilever/GB GLACE/Ferrero   
haakan.olofsson@ferrero.com  
070-9737380 

 Gabriella Watz   TV 4      
gabriella.watz@gmail.com  070-316 22 54 

 
Personalens utbildning och erfarenhet 

 Psykologi, Beteendevetenskap   

 Pedagogik/metodik  

 Presentations/framställningsteknik &  
kursledningpedagogik  

 Ledarskap   

 Samtliga steg inom idrottsledarskap  
(Beteendevetenskap, humanbiologi, 
pedagogik, ledarskap, 
entreprenörskap/marknadsförning) 

 Utbildningspedagog/ledare  

 Kurser i personlig utveckling 

 Entreprenörskap/försäljning  
 
Efter ca 30 år som kompetensutvecklare för både 
individer, grupper, företag och  organisationer i 
allehanda branscher tillhandahåller vi en både 
unik och framgångsrik metodik . Vårt personliga 
upplägg fungerar både för kvinnor och män, 
yngre och äldre, olika nationaliteter och 
religioner. Vår modell är både individ och 
vardagsbaserad med en långsiktig metodik och 
teknik som leder till bestående förändring.  

 

 
 

Lena Falkbäck       Arne Falkbäck 
070-3454977        070-6789222                              

 

 
 

Gunnar Huss 
070-6772326 

 
Fakta 
Grundades 1995 
Antal anställda coacher  5 (3+2)  3 heltid , 2 deltid/halvtid 
Box 26 746 21 Bålsta   (Besöksadress: Cylindergränd 47  
176 75 Järfälla) 
Tillgänglighet: Dygnets alla timmar / Uppdragen styr 
 
E-post : Info@af-vision.se 
Hemsida: www.af-vision.se 

 

 
”Det går inte att få andra att brinna om man inte brinner själv” 
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